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Pomoćnik Direktora za 
obrazovnu i naučno-
istraživačku delatnost

Stručni saradnik za 

• 4.08.2011. iz Službe odlazi radnica sa pozicije Stručni saradnik za 
obrazovanje i naučno-istraživačku delatnost, a na njeno mesto dolazi 
medicinska sestra Bolnice za ginekologiju i akušerstvo.

• Od 15.10.2011. Šef Odseka za KME počinje da obavlja poslove saradnika 
za odnose sa javnošću

• 19.10.2011. u Službu dolazi još jedna medicinska sestra Bolnice za 
ginekologiju i akušerstvo.

Šef Odseka za KME

Stručni saradnik za 
obrazovanje i 

naučno-istraživačku 
delatnost



� Usvojene su izmene i dopune Pravilnika o stručnom 
usavršavanju i Pravilnika o KME KBC “Dr Dragiša Mišović 
Dedinje”

� Praćen rad po kliničkim putevima (februar-decembar):
• Po KP za laparaskopsku holecistektomiju obrađeno 726 • Po KP za laparaskopsku holecistektomiju obrađeno 726 

pacijenata
• Po KP za elektivnu anestezijuobrađeno 5584 pacijenata
• Po KP za kolorektalni karcinom obrađeno 52 pacijenata
• Po KP za lumbalni bol obrađeno 43 pacijenata
• Po KP za normalni porođaj obrađeno 732 pacijenata



� U okviru Akreditacije Ustanove, Tim za edukaciju je napravio i revidirao 5 procedura i 
ispunio zahtevane standarde i kriterijume

� Zaposleni su učestvovali i u radu Tima za ljudske resurse

� Izvodi iz završnog izveštaja:

“Kada je u pitanju upravljanje ljudskim resursima treba reći da se izuzetna pažnja posvećuje
edukaciji i profesionalnom usmeravanju zaposlenih. Plan za realizaciju edukacije zaposlenih
detaljan je, pregledan i omogućava praćenje. Iz koncepta samog plana jasno proističe da su
u njegovom kreiranju neposredno učestvovale službe/odeljenja što ukazuje na kvalitet i
kvantitet interesovanja službi/odeljenja za stručnim usavršavanjem. Konstituisanje službe zakvantitet interesovanja službi/odeljenja za stručnim usavršavanjem. Konstituisanje službe za
naučno istraživačku i obrazovnu delatnost ukazuje na značaj i pažnju koja se u ustanovi
posvećuje najvažnijem resursu – ljudima.”

“Kliničko-bolnički obavlja centar obavlja i obrazovnu i naučnu-istraživačku delatnost. 
Visokokvalitetan kadar je nešto što zaslužuje svaku pohvalu.”



� Održavana stalna komunikacija sa obrazovnim institucijama 
(Medicinskim fakultetom,medicinskim školama...) - revidirani 
postojeći i potpisani novi ugovori

• Ministarstvom za zdravlje, 
• Komorama zdavstvenih radnika i 
• Zdravstvenim savetom Srbije.• Zdravstvenim savetom Srbije.
� Urađen i grafički prikazan  izveštaj o izvršenju Plana stručnog 

usavršavanja u 2011.god.



� Formirana je baza podataka stažera 
U 2011. U KBC se za polaganje stručnog ispita 

pripremalo 49 lekara i farmaceuta i 62 medicinske 
sestre.

� Formirana je baza podataka plaćenih odsustava - u 
2011. god. U skladu sa Planom stručnog usavršavanja 
pozitivno je odgovoreno na 231 zahtev za plaćeno pozitivno je odgovoreno na 231 zahtev za plaćeno 
odsustvo.

� Formirana je evidencija troškova stručnog 
usavršavanja – u 2011. god. u obrazovanje i stručno 
usavršavanje zaposlenih Ustanova je uložila 
2330393,oo din.



� Podnet je zahtev Ministarstvu zdravlja za odobrenje 11 projekata:

1. Prevalenca prisustva polipoidnih promena u želucu i debelom crevu u pacijenata sa simptomima 
gornjeg i donjeg gastrointestinalnog trakta u uzoračkoj populaciji grada Beograda

2. Projekаt nаbаvke mаgnetne rezonаnce i njene implementаcije u rаd rаdiološke službe KBC „Dr 
Drаgišа Mišović – Dedinje“

3. Projekаt nаbаvke digitаlne skopije i njene implementаcije u rаd rаdiološke službe KBC „Dr Drаgišа 
Mišović – Dedinje“

4. Unаpređenje dijаgnostike, prаvovremenа primenа odgovаrаjuće terаpije i smаnjenjа smrtnosti i 
invаliditetа od kаrdiovаskulаrnih bolesti

5. Centar za interventno lečenje bola - CILB
6. Prevencija kardiovaskularnih oboljenja kod asimptomatskih osoba obolelih od dijabetesa tipa dva
7. Rano otkrivanje (skrining) karcinoma dojke novim ultrazvučnim tehnikama visoke rezolucije (majkropjur

i elastografije) i spektralnom kontrastnom mamografijom
8. Kolonoskopija i virtuelna kolonoskopija  u otkrivanju polipoidnih promena i karcinoma  debelog creva
9. Korelacija nivoa septina 9 u plazmi bolesnika obolelih od kolorektalnog karcinoma sa stepenom 

diseminacije bolesti
10. Edukаtivni centаr zа ciljno usmereno korišćenje ultrаsonogrаfije u lečenju kritično obolelih- -POC ECHO 

centаr (point of care ECHO center)“
11. Septin 9, novi detektor u skriningu kolorektalnog karcinoma



� Akreditovano je 30 programa KME
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� Realizovano je 39 programa KME
� Zaposleni lekari ostvarili su prosečno 32, 5 

bodova, a medicinske sestre 19,49 bodova
� Programe KME pohađali su zaposleni iz drugih 

Ustanova:

Gradski Zavod za Hitnu pomoć                       VMA                              KCS
KC Bežanijska kosa                                         KC Zemun                  KC Zvezdara
IKVB „Dedinje“                                       GZZJZ „M.J. Batut“           D.Z. Stari Grad
D.Z. Stara Pazova                                            D.Z. Tutin                 D.Z. Novi Pazar
Z.C. Pirot                                                 SB Stari Slankamen         GAK Naroni Front
IOH Banjica                                                    IOR Srbije                 IR Sokobanjska
D.Z. Nikšić                                                   D. Z. Novi Sad            D. Z. Rakovica
D. Z. Sima Milošević                                       Z.C. Gnjilane            C. Za autističnu decu
......



� Na skupovima KME do decembra učestvovalo je 
2900 pasivnih učesnika i 134 predavača sa 
usmenim prezentacijama.

� Izdato je 3203 uverenja o pohađanim programima
� Ostvarena je uspešna saradnja sa: 
• Udruženjem „Savo Perović“ kroz međunarodni • Udruženjem „Savo Perović“ kroz međunarodni 

workshop. 
• Udruženjem UINARS - Ustanova je bila domaćin 

Skupštine UINARS,a održan je i besplatan stručni 
sastanak za članove.

• SLD – Sekcijom za autonomni nervni sistem –
Ustanova je bila domaćin Sekcije

• IKVB “Dedinje” – razmena medicinskih
sestara/tehničara na besplatnim kursevima KME



Urađena je evaluacija svih kurseva koje je organizovala 
Ustanova. 

Kvalitet programa ocenjivan je evaluacionim upitnikom kojim su 
ocenjeni  sadržaj programa, korisnost za radno mesto 
učesnika, način izlaganja predavača, uslovi za održavanje 
programa itd.programa itd.

Prosečna ocena evaluacije skupova u 2011. iznosi 4,74
Nakon svakog kursa učesnici su polagali, a organizatori evaluirali 

test stečenog znanja, koji je u proseku imao 20 pitanja.
Prosečna ocena testova znanja na kursevima u 2011. iznosi 82,84



� Poslato je 282 dopisa putem Odseka 
arhive, a primljen je 1574 e-mail.

� Odgovoreno je na 680 dopisa 
i 1223 maila.




